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Liceul Tehnologic Turceni

DECIZIA Nr. 279 ain (4 _10. 2024

pentru constituirea Consilinlui de Administratie

Profesor Corescu Doru- Ion, director al Liceului Tehnologic Turceni, judetul Gorj, numit
prin DECIZIA NR. 1136/19.08.2024 emisi de Inspectoratul Scolar Judetean Gorj,

In temejul:
- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitégilor publice;
- Art. 195 din Legea Invafiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Avind in vedere prevederile:
- Art. 128 din Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare; -
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitagilor de Invatiméant preuniversitar;
- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unititile de invatimant preuniversitar;
- Hotérérea Consiliului Local nr. 137/25.09.2024 privind desemnarea reprezentantilor in
componenta CA;
- Dispozitia primarului nr. 871/16.09.2024 privind desemnarea reprezentantului in componenta
CA;
- Procesul verbal al sedintei Consiliului profesoral din data 10.10.2024, privind desemnarea prin
vot secret a membrilor CA, cadre didactice:;
- Procesul verbal al sedinfei Consiliului reprezentativ al parintilor Nr., 7722/23.09.2024, privind
desemnarea reprezentantilor in componenta CA;
- Procesul verbal al sedintei Consiliului scolar al elevilor Nr. 6/26.09.2024, privind desemnarea
reprezentantului elevilor in componenta CA;
- Adresa nr. 7676 / 20.09.2024 agentului economic Sucursala Electrocentrale Turceni, Complexul

Energetic Oltenia, privind desemnarea membrilor In componenta CA.
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DECIDE:

Art. 1 Se constituie In anul scolar 2024 - 2025 Consiliul de Administratie al Liceului

Tehnologic Turceni, In urméatoarea componenta:

Cornescu Doru Ion - director, avind calitatea de presedinte CA;

Bicleseanu Marin, cadru didactic — membru;

Vladu Octavian, cadru didactic ~ membru;

Féinisi Magdalena, caxdru didactic — membru;

Dinu Alexandru, cadru didactic — membru;

Tulba Gabriela, reprezentant al parintilor;

Neamtu Lidia Daria, reprezentant al périntilor;

Mucioiu Alexandra, reprezentant al elevilor;

Cilibiu Romicd Aurelian, reprezentant al primarului;

Duicé Daniela Ramona, reprezentant Consiliul local;

Lambu Florica, reprezentant Consiliul local;

Bigu Gabriel, reprezentant agent economic Complexul Energetic Oltenia;

Chiot Gabriel, reprezentant agent economic Complex Energetic Oltenia;

Munteanu Gheorghe, lider sindical ~ in calitate de observator;

Art. 2 Presedintele consiliului de administratie are urmaitoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie; in situatia in care tematica sedintei vizeaza
eliberarea din funcfie a directorului, numit in urma concursului national, iar directoru! este
presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusd de un alt membru al consiliului de
administratie ales prin votul membrilor;

b) coordoneazd elaborarea documentelor de organizare si functionare a consiliului de
administratie si le supune spre aprobare membrilor consiliului de administratie la inceputul
fiecdrui an scolar;

¢) semneazi hotarérile adoptate i documentele aprobate de citre consiliul de administratie;

d) intreprinde, dupd caz, aldturi de director, demersurile neccsare pentru inlocuirea
membrilor consiliului de administratie;

e) desemneazi - in cazul in care detine si functia de director al unititii de

Invatimént/solicitd directorului si desemneze ca secretar al consiliului de administratie o
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persoand din rindul personalului didactic de predare sau didactic auxiliar din unitatea de
invéatamant, care nu este membru in consiliul de administratie, cu acordul persoanei desemnate;

f) colaboreaza cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactirii documentelor
necesare desfasuririi sedintelor, convocdrii membrilor/observatorilor/invitatilor, elabordrii si
comunicarii hotdrérilor adoptate, in conditiile legii;

g) raspunde de elaborarea si gestionarea documentelor consiliului de administratie.

Art. 3 (1) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

¢) stabileste responsabilitafile membrilor consiliului de administratie si procedurile de lucru;

d) hotéraste, in baza prevederilor legale n vigoare, organizarea concursului de admitere in
clasa a IX-a si criteriile de admitere;

e) aprobd transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;

f) aprobd, la propunerea directorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invagdmant;

g) aprobi curriculumul in dezvoltare locald (CDL);

h) aprobé programul si orarul unititii de invitimant;

i} aprobd desfagurarea activititilor remediale pentru elevi pe durata vacantei scolare sau a
zilelor libere;

J) aprobd extinderea activitdii cu elevii, dupd orele de curs, prin programul "Scoala dupi

k) aprobd tipurile de activititi educative extrascolare care se organizeazd in unitatea de
invatdmant, calendarul de desfasurare, modul de organizare si responsabilititile stabilite de
consiliul profesoral;

I} aprobd, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale, la cererea directorului, pentru o perioadi determinats, suspendarea cursurilor la
nivelul unor formatiuni de studiu — clase din cadrul unititii de inviitimant, cu informarea
inspectorului gcolar general al Inspectoratului Scolar/directorului general al directiei invatamant;

m} aprobd in situafii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii
exceplionale, pe o perioadd determinatd, la propunerea motivati a directorului, durata orelor de

curs i a pauzelor, cu informarea Inspectoratului Scolar/directiei de inviitimant;
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n) stabileste si aprobd, in situatii obiective, masurile privind parcurgerea integrald a
programei scolare prin modalitdfi alternative, inclusiv modalitifi care vizeazi activititile
desfésurate prin intermediul tehnologiei si internetului, pentru toti elevii unitatii de invitimant;

0) aprobi componenta i atributiile comisiilor din unitatea de Invi{imant;

p) aprobd procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de
invatamant;

q) aprobd instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de
indrumare, control si evaluare a tuturor activitatilor care se desfigoari in unitatea de invatimant;

r) particularizeaz, la nivelul unitatii de invatimaént, contractul educational-tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei, In care sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unititii de
invatdmant si ale parintilor sau reprezentantilor legali, In momentul inscrierii elevilor in registrul
matricol unic, fard a afecta interesul superior al acestor beneficiari primari;

s) aprobd regulamentul de ordine interioard (regulamentul intern) si regulamentul de
organizare $i functionare a unitatii de invitimant cu respectarea prevederilor legale;

t) aprobd planul de actiune a scolii si modificirile ulterioare ale acestuia, la propunerca
directorului unitatii de invitamant;

u) aproba planul managerial al directorului si al directorului adjunct;

v) aprobd obiectivele unitdtii de Invitimant preuniversitar privind asigurarea calitatii
educatiei, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si
standardele stabilite de Ministerul Educatiei;

w) aprobé regulamentul de organizare si functionare i strategia Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calititii educatiei;

x) valideaz raportul asupra calitatii educatiei in unitatea de invitimant;

y) avizeazd planul de management administrativ-financiar al directorului numit in urma
promovérii concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin.
(5) din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare;

z) propune motivat Inspectoratului Scolar/directiei de Invatimaént, cu votul a cel putin 2/3 din
totalul membrilor, eliberarea din functie a directorului, respectiv a directorului adjunct ai unitéii
de Invatdmant de stat numiti in urma promovarii concursului national;

aa} aprobd fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexi la

contractul individual de munci, si revizuirile acesteia, dupi caz;



bb) stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihni ale tuturor salariatilor
unitdii de nvitimant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie
de interesul Invitdméntului si al celui in cauza, tindnd cont de calendarul activititilor unititii de
invatimant si al examenelor nationale;

cc) aprobd, la cererea salariailor, reprogramarea concediilor de odihni, precum si efectuarea
concediilor fard platd si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementirilor legale in
vigoare, contractelor colective de muncd aplicabile si regulamentului de ordine interioars;

dd) aprobd 6 luni de concediu platit pentru cadrele didactice care redacteazi teza de doctorat
sau lucréri in interesul Invatdmantului pe bazi de contract de cercetare ori de editare;

ee) aprobd concediu fird platd pentru personalul didactic titular care, din proprie initiativa,
solicitd si se specializeze ori sa continue studiile;

ff) hotaraste, n situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald pentru
intreg personalul angajat, la sesizarea oricédrui factor implicat in procesul educational, solicitarea
unui nou examen medical complet, care se efectueaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare; hotdrarea consiliului de administratie nu este publicd pani la obtinerea rezultatului
examenului medical;

gg) aprobd comisiile de cercetare disciplinard pentru personalul unitigii de inva{Amant;

hh) stabileste si aprobd sanctiunile disciplinare care se aplicd personalului unititii de
invatAmant;

i) sanctioneaza abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

1J) indeplineste atributiile prevézute de legislatia in vigoare privind stabilirea rispunderii
disciplinare a elevilor, a personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din
unitatea de invatamant;

kk) aprobd masurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral;

1) propune Inspectoratului Scolar viabilitatea unor posturi didactice/unor catedre in functie de
planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare si de evolutia demografics la
nivel local;

mm) aprobd planul de Incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si
schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin

al ministrului educatiei;



- nn) aproba comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor
didactice, didactice auxiliare §i administrative din unitatea de invitimént de stat, conform
legisiatiei in vigoare;

00) Indeplineste atributiile ce 1i revin privind incadrarea si mobilitatea personalului didactic
de predare previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din Invatdméntul preuniversitar in vigoare, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei;

pp) aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de muncd al
personalului din unitate;

qq) aprobd, la propunerea directorului, reducerea normei didactice cu 2 ore/siptimana, pentru
cadrele didactice care coordoneaza implementarea proiectelor europene la nivel de unitate de
invitamant, care nu sunt remunerate pentru aceastd activitate, conform prevederilor legale;

rr) avizeaza candidaturile pentru posturile didactice/catedrele vacante si rezervate din unitatea
de inva{amant preuniversitar cu personalitate juridica, care organizeazi invitimént tehnologic cu
o pondere majoritard a invitdmantului dual;

ss) aprobd angajarea de cétre directorul unitatii de Inva{imaént a personalului didactic auxiliar
si administrativ;

it) aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invitimant;

uu) aprobd proiectul de buget al unititii de invitimant, tinind cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitatii de nvatdmant, astfel cum sunt acestea previzute in
legislatia Tn vigoare si contractele colective de munci aplicabile;

vv) Intreprinde demersuri ca unitatea de invatAmant si se incadreze in limitele bugetului
alocat si ale numdarului de posturi aprobate, in conditiile legii, si rispunde, impreund cu
directorul, de Incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

ww) avizeazd executia bugetard si aproba raportul de executie bugetard la nivelul unititii de
invétdmant;

xx) aprobd, in baza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarea
premiului dat personalului didactic pentru activitatea suplimentard, in limita unui procent de 2%
aplicat asupra fondului de salarii de la nivelul unit#tii de invifimant;

yy) aprobd, in baza prevederilor legale in vigoare, premierea si acordarea titlului de
"profesorul anului" personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedr;

zz) aprobd, In limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a

salariatilor unitafii de invatamant, la propunerea consiliului profesoral;



aaa) aprobd acoperirea integrald ori partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestiri stiintifice organizate in striindtate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
alocate prin buget, din venituri proprii sau sponsoriziri;

bbb) aprobi suplimentarea valorii burselor acordate elevilor de la cursurile cu frecventi de zi
din Invatdmantul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale;

cee) administreaz baza materiald a unittii de invatamant;

ddd) stabileste atributiile directorului unititii de invatimant particular in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare al acesteia;

eee) analizeazd si aprobd propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii si cu
respectarea principiului interesului superior al beneficiarului primar;

fiT) sesizeazd Inspectoratul Scolar/directia de invafaimaént sau Ministerul Educatiei cu privire
la nealocarea burselor elevilor sdvirsitd de directorul unitatii de invitimaént cu nerespectarea
prevederilor art. 108 din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile
ulterioare, precum si refuzul semnérii de cétre acesta a contractului educational previzut la art. 14
alin. (4) din Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

ggg) monitorizeazd activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice
nationale;

hhh) Isi asuma, alituri de director, raspunderea publicd pentru performantele unititii de
Invatimant.

(2) Consiliul de administratie al unitatii de invitimant indeplineste si orice alte atributii
stabilite prin acte normative, acte administrative cu caracter normativ si contractul colectiv de
muncd aplicabil, inclusiv atributii specifice, pe o perioadd determinati, in situatii speciale cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale.

Art. 4 Prezenta decizie se comunicd membrilor si observatorilor si se publicd la avizier,

precum si pe website-ul unitatii de Invatimant preuniversitar.

Director,
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LICEUL TEHNOLOGIC TURCENI

ATRIBUTIILE MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

AN SCOLAR 2024-2025

intregului personal;

scolare;

examenelor nationale;

scolii;

formare continua;
-Raspunde de parteneriatele

Membru scolare;

gimnaziiu.

gimnaziu i liceu;

transmise tuturor beneficiarilor;

obiectivelor propuse;

local, judetean, national;

Nr. MEMBRII C.A. ATRIBUTIIX
Crt.
L. Cornesca Doru Ion -Elaborarea strategiei educationale pe termen scurt;

Director- Presedinte C.A | -Coordoneazi activitatea Consiliului de Administratie

-Monitorizeazd desfasurarea activititii la Invatimantul prescolar,
program normal si prelungit, anteprescolar;
-Réspunde de aplicarea planurilor de invatdmant si a programelor

-Réspunde de realizarea planului de scolarizare;

-Réspunde de respectarea Regulamentului de ordine interioari;
-Réspunde de investitii , dotéri si reparatii curente;

-Réaspunde de miscarea elevilor ( transferuri, retrageri);
-Réspunde de incadrarea personalului scolii;
-Controleazd desfasurarea examenelor de absolvire
-Coordoneazi activitatea grupului de lucru pentru reactualizarea
Planului de dezvoltare institutionala.

-Raspunde de organizarea, normarea si salarizarea personalului

-Raspunde de aplicarea planurilor de invatamant si a programelor
scolare la ciclul liceal zi si seral- profil tehnic;

-Rispunde de pregitirea suplimentard elevilor
bacalaureat, concursuri scolare, pregitire remediali);
-Monitorizeazd activitatea Comisiei SSM, Comisie intocmire
orare si serviciul pe scoald, Comisia pentru perfectionare si

internationale pentru invitiméntul tehnic si profesional.
2. Bicleseanu Marin -Rédspunde de aplicarea planurilor de invatamant si a programelor

-Réaspunde de pregatirea suplimentara a elevilor ( pentru evaluare
nationala cIs.VIII, bacalaureat si remediald), ciclul liceal si

-Monitorizeaza activitatea urmitoarelor comisii/ catedre: fizica,
limbi moderne, chimie-biologie, comisia dirigintilor

-Monitorizeaza activitatea Consiliului pentru curricufum, Comisia
pentru frecventd si notare ritmicd, Comisia pentru programe si
proiecte europene, Comisia pentru organizarea olimpiadelor si
concursurilor scolare, Comisia pentr control managerial intern;

-Réspunde de reactualizarea site-ului scolii, privind informatiile

-Stabileste componenta si atributiile comisiilor de lucru in
domeniul educativ §i extracurricular,

-Realizeazd parteneriate educative cu alti factori educativi, la nivel




.

Vladu Octavian
Membm

-Réspunde de aplicarea planurilor de invaidmant si a programelor

scolarepentru invatiméantul primar;

-Monitorizeaza activitatea comisiilor metodice ed.fizici-arte si
istorie-religie;

-Organizeazi si monitorizeazi evaluarea national la clasele II,
IV, VL,

-Monitorizeazi pregitirea elevilor de la clasele I1, IV, VI pentru
evaluarea nationali;

-Monitorizeaza activitatea Comisiel pentru situatii de urgenti.
-Raspunde de activitatea Comisiei pentru audienti ;

-Réaspunde de organizare si desfasurarea examenelor pentru
incheierea situatiilor si a examenelor de corigents,

DINU ALEXANDRU
Membru

-Réspunde de organizarea Invatdmantului profesional;
-Monitorizeazd instruirea practicd curentd si comasati pt.
invatamantul profesional

-Monitorizeaza acordarea bursei profesionale;

-Réspunde de Comisia de acordare a burselor;

-Réaspunde de parteneriatele scoala-institutii cu rol Tn educatie;

Fainisi Magdalena
Membru

-Monitorizeaza derularea proiectelor la toate nivelurile, inclusiv
cele derulate in ”Scoala altfel”, "Saptamana verde”.

-Réspunde de organizarea personalului didactic - auxiliar;
-Comunica comsiliului de administratie problemele apérute la
nivel de compartiment;

-Raspunde de intocmirea bugetului unititii.

CILIBIU ROMICA
AURELIAN
Reprezentant primar

-Asigurd legitura cu departamentele din Primarie pe linia
administririi patrimoniului scolii, accesarii de fonduri pentru
lucrari, proiecte, burse;

-Prezintd Primarului oragului Turceni aspecte legate de procesul
instructiv- educativ , programe §i proiecte scolare si extrascolare;
-Promoveazd imaginea scolii;

-Sprijina initiativele scolii care necesita avizul Primarului;

-Se implicd in sprijinirea activititilor din agenda primarului, legate
de Liceul Tehnologic Turceni;

-Informeazd Consiliul de Administratie asupra viziunii si
intentiilor Primarului in ceea ce priveste Proiectul de dezvoltare al
scolil.

DUICA DANIELA
RAMONA
Reprezentant Consiliu
local

-Informeazi Consiliul local al orasului Turceni despre problemele
care intervin in activitatea unitatii scolare si pot fi sprijinite de
acesta;

-Sprijind Inifiativele scolii in derularea de programe si proiecte
care necesitd avizul Consiliului local;

-sprijnd demersurile scolii privind cuprinderea tuturor elevilor in
invataméntul obligatoriu si sustinerea materiali a elevilor cu
-Se implicd in sprijinirea activititilor din calendarul Consiliului
local care privesc Liceul Tehnologic Turceni;

-Se preocupi de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor
educative si administrative ale scolii.
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LAMBU FLORICA
Reprezentant Consiliu
local

-Informeaza Consiliul local al orasului Turceni despre problemele
care intervin Tu activitatea unitatii gcolare gi pot fi sprijinite de
acesta;

-Sprijind initiativele scolii in derularea de programe si proiecte
care necesitd avizul Consiliului local;

-Se implica in sprijinirea activititilor din calendarul Consiliului
local care privesc Liceul Tehnologic Turceni;

-5Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor
educative si administrative ale scolii.

TULBA GABRIELA
Reprezentant Consiliu
reprezentativ al périntilor

-Prezintd in CA problemele ridicate de parinti in sedintele pe clase
si In sedinta Consiliului reprezentativ al parintilor;

-Aduce la cunostinta parintilor, prin Comitetele de périnti
activitatile (proiecte, programe) derulate la nivelul scolii;
-Sprijind cadrele didactice in organizarea unor activitati
extraseolare;

-Asigurd  implicarea périntilor in
extrascolare;

-Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor
educative scolare si extrascolare din unitate.

activititile scolare st

10.

NEAMTU LIDIA
DARIA
Reprezentant Consiliu
reprezentativ al parintilor

Prezinta in CA problemele ridicate de parinti in sedintele pe clase
si in sedinta Consiliului reprezentativ al parintilor;

~Aduce la cunostinta parintilor, prin Comitetele de périnti
activititile (proiecte, programe) derulate la nivelul scolii;
-Sprijind cadrele didactice in organizarea unor activititi
extrascolare;

-Asigurd implicarea périntilor
extragcolare;

-Se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor
educative scolare si extragcolare din unitate.

in activitdtile scolare si

11.

BIGU GABRIEL
Reprezentant agent
economic

-Sprijind unitatea scolard privind incheierea de acorduri de
parteneriat cu agentul economic, cu Primiria si alte institutii pe
linie de practici a elevilor si colaborarea eficientd cu acestea;
-Sprijind unitatea scolard privind derularea in bune conditii a
stagiilor de practica a elevilor la agentul economic;

- Sprijind imbunétitirea bazei materiale a unitatii scolare, inclusiv
a atelierelor-scoald;

-Reprezinta interesul agentilor economici in interactiunea acestora
cu scoala.

12,

CHIOT GABRIEL
Reprezentant agent
£Cconomic

-Sprijind unitatea scolard privind incheierea de acorduri de
parteneriat cu agentul economic, cu Primiria si alte institutii pe
linie de practci a elevilor gi colaborarea eficientd cu acestea;
-Sprijind unitatea scolard privind derularea n bune conditii a
stagiilor de practica a elevilor la agentul economic;

- Sprijind imbunititirea bazei materiale a unitatii scolare, inclusiv
a atelierelor-gcoali;

-Reprezinta interesul agentilor economici in interactiunea acestora
cu scoala.

13.

Mucioiu Alexandra
Reprezentant elevi

-Reprezintd si apdrd interesele si drepturile elevilor la nivelul
institutiei de invatdmant;

-Asigurd comunicarea intre elevi si cadrele didactice;

-Dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreazi proiecte;

e CA,
@escu Doru fon
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